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Tuntiopettajan ehdollisen valinnan vahvistaminen
TRE:6425/01.02.01/2021

Lisätietoja päätöksestä
Koulutusjohtaja Ari Mäkitalo,​​ p. 050 441 8813,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Koulutuspäällikkö Jari Rauhala,​​ puh.  040 506 0170 ,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi 

Päätös
Tuntiopettaja Hannu Niemelän valinta vahvistetaan.

Perustelut
Koulutusjohtaja päätti (8.10.2021 § 54) DI Hannu Niemelän ottamisesta 
tuntiopettajan (kone-​ ja tuotantotekniikka) määräaikaiseen 
virkasuhteeseen ajalle 11.10.2021-​ 31.5.2022  ehdolla,​ että 
tehtävään valittu esittää 30 päivän kuluessa valintapäätöksestä tiedon 
saatuaan lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) tarkoittaman rikostaustaotteen.

Päätös on lähetetty tiedoksi 11.10.2021.

Hannu Niemelä on esittänyt 4.11.2021 edellytetyn selvityksen.

Laki lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 3 §
(Työnantajan velvollisuus pyytää rikostaustaote nähtäväksi)

 

 

 

Henkilötietoja sisältävä teksti
Salassapidettävät tiedot poistettu.

Tiedoksi
Hannu Niemelä,​ Jari Rauhala,​ Helena Karstinmäki,​ tredu.
henkilostoasiat@tampere.fi,​ rekrytointi.pirkanmaa@monetra.fi

Allekirjoitus

Koulutusjohtaja Ari Mäkitalo

Pä​ä​tö​s on lä​hetetty tiedoksi 9.11.2021 sä​hkö​postilla.

Ylö​jä​rvi
09.11.2021
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Miia Koskinen-Tujula
Hallintosihteeri
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Muutoksenhakukielto
§ 55

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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